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Apresentacao do Relatdrio:

1. Estrutura

2. Capitulos e algumas conclusdes



1. Estrutura do Relatério

Prefacio

Mensagem dos/as editores

1. Jovens: grandes numeros, grandes desafios, grandes possibilidades

2. Os/as jovens e o dividendo demografico

3. Obstéaculos para o crescimento e potencial das/os jovens

4. Os investimentos no capital humano abrem a janela ao dividendo
demografico

5. Alinhamento de politicas, investimentos e a transicao demografica

6. O futuro do desenvolvimento sustentavel, centrado na juventude

7. A transformacado do futuro e o caso dos/as jovens

Indicadores
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Capftulo 1: Grandes NUmeros;

Grandes Desafios
Grandes possibilidades

= (Os/as jovens sdao atualmente 1.8 mil milhdes, numa populacdo
total de 7.3 mil milhdes(cerca de 25%);

= A geracao atual de jovens (10 - 24 anos) € a maior de sempre
na historia da humanidade;

"= Cerca de 89% da populacao mundial (10 —24 anos), quase 9 em
cada 10 vive em paises menos desenvolvidos;

"Em 17 paises em desenvolvimento, 50% da populacao tem
menos de 18 anos (Afeganistdo, Timor-Leste e 15 paises da Africa
Subsaariana); no Chade, Nigéria e Uganda, 50% da populacao tem
menos de 16 anos.



Capftulo 1: Grandes NUmeros;

Grandes Desafios
Grandes possibilidades

" A esperanca de vida tende a ser mais elevada onde a proporcao
de populacao jovem é menor;

= As/os jovens s3ao cerca de 12% do total dos migrantes
internacionais (232 milhoes)
» em 2010, 3.6 milhdes de jovens encontravam-se a estudar
em universidades fora do pais de origem;

" Ha uma forte correlacao entre a % de pessoas com idades entre
0s 10-24 anos e a baixa esperanca de vida aos 15 anos de idade
" em 2012, estima-se que dos 1.3. milhdes de jovens (10 — 19
anos) que morreram, 97% eram de paises em desenvolvimento
(Africa Sub-saariana e sul da Asia).



Capftulo 2: Os/as jovens e o dividendo
demogréfico

Factores chave para alcancar o dividendo demografico:

v" Aumento do investimento no capital humano dos/as jovens;
v Expans3do do acesso a contracepcao;

v Aumento das possibilidades de emprego e fontes de
rendimento;

v Melhoraria do acesso aos sistemas financeiros.

» Os paises com maior proporcao de populacdo jovem estdo entre
0s mais pobres do mundo.



Capftulo 2: Os/as jovens e o dividendo
demogréfico

Motores para o dividendo demografico:

= Acesso a programas de planeamento familiar voluntarios, com
informacdao e contracepcao moderna — este acesso tem sido
limitado por uma variedade de razbOes: econdmicas, sociais e
geograficas;

= O tamanho da familia é apontado como um factor com impacto
no investimento feito nas criancas: uma fertilidade menor esta
relacionada com uma melhor saude das criancas e maiores niveis
educacionais.



Capftulo 2: Os/as jovens e o dividendo
demogréfico

Motores para o dividendo demografico:

" [nvestimento na educacao e saude dos jovens, com impacto
positivo imediato no seu bem-estar, na sua empregabilidade,
produtividade e ganhos:
» servicos de saude publica preventivos (saude materna e
infantil mas também de doencas infecciosas e parasitarias);
» acesso universal a educacdao primaria e maior cobertura
do ensino secundario ;
» ensino profissional para capacitar os jovens tanto para o
sector informal como para o formal.

" |nvestimento em politicas econdmicas, conducentes ao

crescimento:
» acesso a servicos financeiros (banca e ao crédito)



Capftulo 2: Os/as jovens e o dividendo
demogréfico

Motores para o dividendo demografico:

" |[nvestimento em politicas econdmicas, conducentes ao
crescimento:
» acesso a servicos financeiros (banca, crédito e
microcrédito), que é mais dificil para os jovens que tém
poucas ou nenhumas garantias para apresentar (situacao
ainda mais gritante para as raparigas e jovens).

»Um aumento de 10% nos empréstimos a mulheres
aumenta em 8% a taxa de frequéncia da escola por rapazes
e raparigas e reduz em 5% a pobreza extrema.



Capftulo 3: Obstaculos para o
crescimento e potencial dos/as jovens

Os jovens encontram por todo o lado obstaculos sociais,
economicos e legais que impedem uma transicao segura e
saudavel para a idade adulta, e da escola para o mercado de
trabalho:

= Cerca de 60% dos/as jovens de regides em desenvolvimento nao
trabalham, nao vao a escola, ou tém apenas emprego irregular;

= Em 2011, 57 milhdes de criancas nao frequentavam a escola;

"= Globalmente, 73.4 milhdes de jovens (15-24) estao
desempregados;

= SO 10% dos jovens e 15% das jovens sabem o estatuto serologico
para o VIH.



Capftulo 3: Obsté4culos para o

crescimento e potencial dos/as jovens

= Milhdes (sobretudo de raparigas) ainda ndo tém acesso a
educacao de qualidade;

=" A taxa de desemprego entre a populacao jovem, em paises em
desenvolvimento e desenvolvidos, permanece muito elevada
(globalmente, representarao 36% do total de pessoas
desempregadas);

=" Milhdes de jovens vém negados o direito e exercicio dos seus
direitos sexuais e reprodutivos:
v' Entre 100 a 140 milhdes de raparigas e mulheres foram
sujeitas a um ou mais tipos de MGF;
v' 39.000 criancas (menos de 18 anos) casam diariamente,
com as estimativas a apontar para uma prevaléncia de 142
milhdes de noivas-criancas na proxima década.



Capftulo 3: Obsté4culos para o

crescimento e potencial dos/as jovens

= Milhdes de adolescentes e jovens nao tém acesso a informacao e
servicos de saude sexual reprodutiva:

» as jovens tém niveis baixos de uso de contracepcao (22%
jovens entre os 15 e os 24 anos de idade vs, 60% em mulheres
com mais de 30 anos);

» 0s/as jovens ainda tém niveis baixos de conhecimento sobre o
VIH e SIDA, bem como dificuldade de acesso a testes de
diagnodstico e aconselhamento;

» 0 acesso a contracepcao de emergéncia é frequentemente
limitado ou até negado;

» Muitas jovens que engravidam ndo usam os servicos de saude
pré-natais (ou usam-nos com menor frequéncia que as maes mais
velhas).



Capftulo 3: Obstaculos para o
crescimento e potencial dos/as jovens

= A desigualdade de género e normas sociais tém maior impacto
negativo nas jovens (papéis de género abandono escolar
precoce; pressao/obrigatoriedade do casamento; pressdo para a
maternidade e ndao uso de contracepcao, etc.)

= A necessidade de consentimento (pais/maes ou tutores) é um
obstdculo para os/as jovens no acesso a informacao e servicos (ex.
término de gravidezes nao desejadas, acesso a contraceptivos,
teste e aconselhamento para o VIH, programas de reducao de
danos como troca de seringas, entre outros servicos).



Capftulo 4: Os investimentos no capital

humano abrem a janela para o
dividendo econémico

Nao existe uma resposta padronizada para todos os paises,
dadas as diferentes circunstancias econdmicas e sociais de
cada um, mas ha intervencoes eficazes:

v’ o fim aos casamentos infantis e a prevencdo da gravidez
na adolescéncia;

v o0 reforco da saude sexual e reprodutiva e dos direitos
reprodutivos dos/as jovens;

v’ prevenc3o da violéncia sexual e com base no género;

v’ Desencorajamento das praticas nefastas, como a MGF;

v’ Promoc3o da igualdade de género na educac3o;

v’ Melhoria das oportunidades de emprego e de acesso a
rendimentos para os/as jovens.



Capftulo 4: Os investimentos no capital

humano abrem a janela para o
dividendo econémico

* Ganhos com o investimento (contracepcao):

» Por cada S1 investido em raparigas (14-19 anos), ha um
ganho de $17.23 em termos de gastos com a prevencao da
maternidade adolescente.

= A qualidade e eficacia dos servicos pode ser melhorada se
os/as jovens fizerem, eles/elas proéprios/as a sua
monitorizacdo sendo parte activa do processo e ndao apenas
beneficiarios/as passivas/os.



Capftulo 5: Alinhamento de polfticas,

investimentos e a transicdo
demogréfica

* O dividendo demografico sera maior ou menor conforme o
investimento que os paises fazem no capital humanos dos/as
jovens.

= As politicas e os investimentos terao maior impacto se
estiverem alinhados e ajustados a cada fase da transicao
demografica, mas em nenhuma delas devem ser abandonados
os investimentos na saude, nos programas de vacinacao infantil
em detrimento de outros.



Capftulo 5: Alinhamento de polfticas,

investimentos e a transi¢cdo
demogriéfica

Exemplos:

 Manutencao das jovens no ensino secundario;

e Aumento do acesso dos/as adolescentes a saude sexual e
reprodutiva;

* Fim do casamento infantil;

* Alcancar os/as jovens fora do contexto escolar com
informacao e servicos de saude sexual e reprodutiva;

Alguns obstaculos para a implementacao de politicas nestas
areas:

e Estatuto inferior da mulher e iliteracia;

 empoderamento reduzido (ou inexistente);

e participacao limitada das mulheres;

* Praticas ou costumes locais prevalentes.



Capftulo 6: O futuro do

desenvolvimento sustentdvel , com a
juventude no centro

A Agenda de Desenvolvimento P06s-2015 representa uma
oportunidade para integrar as necessidades, aspiracdoes e o
potencial dos/as jovens na estratégia global para os proximos 15
anos.

O sucesso da nova agenda residira na aposta nas pessoas, no
desenvolvimento da sua resiliéncia, sobretudo dos/as jovens, com
base no respeito pelos direitos humanos, igualdade e
sustentabilidade.

Nenhum dos objectivos de desenvolvimento sustentavel
atualmente em negociacao faz uma referéncia explicita a “jovens”,
“juventude” ou “adolescentes”. Dos 169 metas propostas, apenas
7 fazem tal referéncia.



HE POW|
Capftulo 6: O futuro do 4%, AL

desenvolvimento sustentdvel , com a '
juventude no centro

Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (pds-2015) -
propostas (impacto na juventude sera transversal)

" Erradicacao de todas as formas de pobreza (1):
» milhGes de jovens encontram-se em situacdao de pobreza,
decorrentes da discriminacao de género, deficiéncia e outras
formas de vulnerabilidade;
» Cerca de 515 milhdes de jovens (15 — 24) vivem com menos

de S2/dia.

= Garantir vidas saudaveis e promover o bem estar de todos/as ,
em todas as idades(3):
» A gravidez na adolescéncia tem mais consequéncias para a
saude de raparigas com menos de 15 anos de idade, ao longo
de toda a sua vida, do que para uma mulher de 20.



Capftulo 6: O futuro do

desenvolvimento sustentdvel , com a
juventude no centro

Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (pds-2015) - propostas

= Erradicacao de todas as formas de pobreza (1):
» milhOes de jovens encontram-se em situacao de pobreza,
decorrentes de discriminacao de género, deficiéncia e outras
formas de marginalizacao;
» Cerca de 515 milhdes de jovens (15 — 24) vivem com menos
de S2/dia.

= Garantir vidas saudaveis e promover o bem estar de todos/as ,
em todas as idades(3):
» As complicacdes relacionadas com a gravidez e parto,
incluindo aborto nao seguro, sao uma importante causa de
morte para raparigas (15-19 anos) em paises de rendimentos
baixos ou médios.



Capftulo 6: O futuro do

desenvolvimento sustentdvel , com a
juventude no centro

Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (pds-2015) - propostas

» Garantir vidas saudaveis e promover o bem estar de todos/as ,
em todas as idades(3):

» Mais de 2 milhdes de adolescentes (10-19 anos) vivem com
o VIH/SIDA.

" Garantir uma educacao primaria e secundaria inclusiva,
igualitaria e de qualidade (4):
» A educacdo das/os jovens deverd incluir a sexualidade
humana, saude sexual e reprodutiva e igualdade de género
para os/as capacitar para lidar de forma positiva e responsavel
com a sua sexualidade.



Capftulo 7: A transformacdo do futuro
e o caso dos/as jovens

" A juventude estara mais habilitada para alcancar o seu potencial
quando saudavel, com um bom nivel de educacao/escolaridade, e
oportunidades para concretizar as suas aspiracoes.

" O investimento na juventude depende de cada contexto mas
pode passar por:
» Investir na capacidade humana como essencial para um
desenvolvimento sustentavel, resiliente e nacional;
» Criar um ambiente onde a juventude possa desenvolver-se;
» Priorizar a ciéncia, a tecnologia e a inovacao;
» Manter as promessas;
» Mobilizar a vontade politica;
» Reconhecer e combater as desigualdades:
» Envolver a juventude nas decisdes que os/as afectam.



Em suma,

Existem hoje 1.8 mil milhdes de razdes para
se trabalhar para a construcao de um mundo
melhor, 1.8 mil milhdes de oportunidades
para transformar o futuro.
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